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Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления    

обучающихся в АНО ДПО «НовоКС» 

1. Общие положения 

1.1.Настоящий Порядок  определяет  правила и основания перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся в АНО ДПО «НовоКС» (далее – Организация). 

1.2.Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-ФЗ, Уставом АНО ДПО «НовоКС», а также иными 

нормативными правовыми актами, регулирующими отношения в сфере образования.  

 

2. Порядок и основания перевода обучающихся 

2.1. Перевод может осуществляться в течение всего периода обучения. 
2.2. Перевод оформляется приказом директора 
2.3. Перевод внутри образовательной организации, а также перевод на обучение  в другую 

образовательную организацию осуществляется на основании письменного заявления 

обучающегося или письма от юридического лица, направляющего сотрудника на обучение. 

2.4. При переводе в другую образовательную организацию по письменному заявлению 

обучающемуся выдается справка о периоде обучения с оценками промежуточных аттестаций (при 

наличии). 

 

3. Порядок и основания отчисления обучающихся 

3.1. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ Директора 

Организации об отчислении обучающегося из Организации.  

3.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Организации прекращаются с даты его 

отчисления из Организации.  

3.3. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 

Организации:  

1) в связи с завершением обучения; 

2) досрочно по основаниям, установленным пунктом 3.5. настоящего Порядка.  

3.4. При досрочном прекращении образовательных отношений Организация в трехдневный 

срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из 

Организации, справку об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому Организацией.  

3.5. Обучающийся может быть отчислен досрочно в следующих случаях:  

1) по инициативе обучающегося или заказчика обучения;  

2) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или заказчика и Организации, в 

том числе в случае ликвидации Организации;  

3) по инициативе Организации:  

- в случае применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания;  



- в случае установления нарушения порядка приема в Организацию, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в Организацию;  

- в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством.  

3.6. Отчисление обучающегося как мера дисциплинарного взыскания допускается за 

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Отчисление обучающегося применяется, 

если иные меры дисциплинарного взыскания не дали результата и дальнейшее его пребывание в 

Организации оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и 

права работников Организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также 

нормальное функционирование Организации. 

 3.7. Обучающийся вправе обжаловать решение об отчислении, принятое по инициативе 

Организации, в установленном законом порядке. 

 

4. Порядок и основания восстановления обучающегося. 

4.1. Восстановление обучающегося, досрочно прекратившего образовательные отношения 

по своей инициативе или инициативе заказчика, проводится на основании личного заявления или 

письма юридического лица. 

4.2. Восстановлению подлежат обучающиеся в случае установления факта нарушения прав 

обучающихся при отчислении. 

4.3.Решение о восстановлении оформляется приказом директора Организации. 
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